Объявление (информация) о проведении открытого конкурса
1. Отделение по Долгоруковскому району  Управления Федерального казначейства по Липецкой области объявляет конкурс на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации – ведущий специалист-эксперт отдела расходов, бюджетного учета и отчетности.

2. К претенденту на замещение указанной должности предъявляются следующие требования – высшее профессиональное образование, без предъявления требований к стажу.

3. Прием документов осуществляется по адресу: ул. Советская, дом 8, с. Долгоруково, Долгоруковский  район, Липецкая область, 399510 в течение 21 дня со дня опубликования в районной газете «Сельские зори» с 9.00 до 13.00 и с 14.00 до 16.00 ежедневно, кроме субботы и воскресенья. Контактное лицо: и.о. руководителя Отделения Т.Н. Виноградова тел.(47468) 2-16-70.

4.
Для участия в конкурсе гражданин (гражданский служащий) представляет следующие документы:

а)
личное заявление;
б)
собственноручно заполненную и подписанную анкету форма которой утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. № 667-р (в ред. распоряжения Правительства Российской Федерации от 16 октября 2007 г. № 1428-р)» с приложением фотографии;

в)
копию паспорта или замещающего его документа (соответствующий документ
предъявляется лично по прибытию на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию;

-
копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая)
деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие,
трудовую (служебную) деятельность гражданина;

-
копии документов о профессиональном образовании, а так же, по желанию гражданина, о дополнительном профессиональном образовании (о присвоении ученой степени,
ученого звания);

д)
страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые;

е)
свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

ж)
документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

з)
сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности государственной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности государственной службы (на отчетную дату), сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности государственной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности государственной службы (на отчетную дату);

и) заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению, учетной формы № 001-ГС/у;».

5. Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме
или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием
для отказа гражданину в их приеме.
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6. Предполагаемая дата проведения конкурса на замещение вакантной должности – 15 апреля 2011 года. Гражданам, допущенным к участию в конкурсе не позднее, чем за 15 дней до проведения конкурса направляется сообщение о дате и месте его проведения. Конкурсные    процедуры    включают   тестирование    кандидатов    и    индивидуальное собеседование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по вакантной должности государственной гражданской службы, на замещение которой они претендуют.
   7. Прохождение гражданской службы регулируется Федеральным законом от 27.07.2004г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

